
РЕЦЕНЗIЯ _ ВЦГУК
на ocвiTнbo-HayкoBy програму ''Пiдприсмництво, торгiвля та бiрхова

дiяльнiсть" .гретьою (освiтньо-наукового) рiвня вищоi освiти

гаrryзi знань 07 "Управлiнrrя та адмiнiсцlування'' за спецiальнiстю 076

"Пiдприемництво, торгiвпя та бiржова дiяльнiсть''

УкраiЪського державного унiверситеry науки i технологiй

Проблеми розвитку пiдприемництва е сьогоднi надзвичайно

акту€л.льними для УкраiЪи, бо саме пiдприемницька дiяльнiсть е основою

розвитку економiки держави та зростанн,l добробуry i-i населення.

пiдприемцi в теперiшнiй час потребують не лише створенЕя сприятливих

умов та покращення iнвестицiйного клiмаry, а й впровадження науковю(

рекомендацiй щодо оптимiзацiт своет дiяльностi. По Mipi посилення

глобалiзацiйних процесiв, пришвидшення темпiв змiн, пiдсиленrrя викликiв

та ризикiВ зовнiшньогО середовища, а також вIIливу диджитщIiзацii та

розвитку цифровоi економiки зростае необхiднiсть у cTBopeHHi та постiйнiй

актуалiзацiТ вiдповiдного наукового пiдгрунтя та пiдготовки

висококвалiфiкованих фахiвцiв, якi змоясль виконувати HayKoBi дослiдження

Еа високому piBHi. Все це свiдчить щlо доцiльнiсть пiдгоmвки в

УкраiЪському державному унiверситетi науки i технологiй докторiв

фiлософii з використанням розробленоi ocBiTHbo-HayKoBoi програми

"Пiдприемництво, торгiвля та бiржова дiяльнiсть".

OcBiTHbo-HayKoBa програма базусться на системi ocBiTHix компонентiв,

передбачених навчаIьним планом, спрямованlл< на формування проrрамни)(

результатiв, що вiдповiдають запита}, практl,tки та дослiдницько-iнновацiйноi

дйльностi.

I_!я програма передбачае всебiчну пiдготовку здобувачiв шляхом

викJIадання загаJIьних та вибiркових дисцип.гliн, розроблених з урахуванIrям

необхiдностi як теоретичноТ пiдготовки майбутнiх науковцiв, так i набl"ггя

ними практичних навичок. Обрунтований вибiр обов'язкових та вибiркових



дисциплiн дозвоJIяс здобувачам ступеню доктора фiлософii оlримати
потрiбнi компетенцii для повноi реагriзацii власного наукового потенцiацl в
процесi дослiдження акryальноi прблематики в н:лпрямку пiдвищення
ефекгивностi пiдприемницькоi дiяльностi.

Слiд вiдзначити логiчну струкryру ocBiTHbo-HayKoBoi програми, чiткий
взаемозв'язок ii мети з освiтнiми компонеrrга},tи, компетентностями та

результата.ми навчаЕЕя.

З оглядУ Еа вище зазначене можна констатувати, що ocBiTHbo-HayKoBa

програпrа пiдютовки докгорiв фiлософii за спецiальнiстю О76 -

"пiдприемництво, торгiвля та бiрхова дiяльнiсть'' вiдповiдае стандарту для
зазначеноi спецiальностi, виконана на високому piBHi, мас логiчну стуктуру,
та забезпечуе високий piBeHb пйготовки докторiв фiлософii. Вона може

успiшно використовуватись в YKpaiHcbKoMy державному унiверситетi науки i
технологiй для пiдготовки Докторiв фiлософii, цо сприятиме розвитку
пiдприемництва, mргiвлi та бiржовоi дiяльностi та пiдвищенню ефективностi

управпiння ними.

Провiдний HR_ аналiтик

.Щирекцii з HR та корпора

АТ КБ"Приватбанк",

кандидат економiчних наук ПИСЬМЕННА



Peueusiq - ni4ryrc

Ha ocsirHbo-HayKoBy rrporparuy ni4roroBKrr AoKTopa Qi.nocoQii ra

cneqia.nuuicrro 076 -tt[ignpueMur{urBo, roprinJrfl Ta 6ipxona Ais.nuricrrtt

ra.nyri 3HaHb 07 "Ynpaefliuuq ra aqnaiHicrpynauun"

YrpaiucbKoro Aep?r(aBHoro yuinepcuTery HayKu i rexuo.norifi

B cyqacHr4x Br4coKoHKypeHTHr{x, uinrunux ra plr3r,rKoBaHr4x yMoBax

rocnoAaproBaHH.,r caMe ui4upneuHrdrlbKa Ai.smHicrr e pyurifiHoro cunorc

po3Br{rKy exonoruixr4 AepxaBr4. Toiray neo6xiAru4M e s6anaHcoBaHe rroeAHaHH.rr

npaKTr4rrHoro 4ocai4y 3 HayKoBr4Mr4 AocriAxeHHrMrz B rlifi qapuni, u1o i

o6rpynroaye neo6xiAnicm uiAroroBKr4 4oxropia $inoco@ii :a cneqianruicto

076 - "fli4npzeMHurlrBo, ropriux ra 6ipxona Aisnuricrb".

Meroro ocriruro-uayxonoi nporpaMr.r (Ofil) rperboro pinna ocniru sa

cneqiamnicuo 0T6 "fIi.qrpr4eMHLrrITBo, ropriua ra 6ipxona Aiuruicrs" ranyei

3HaHb 0T "YnpaeriHHs ra aAuinicrpyBaHHr" e ri4roroBKa Br,rcoxoKBani$ironanux

HayKoBI4x ra HayKoBo-rreAarori.rHux xa4pin, 3AarHr{x BHKoHyBarkt Ha Br4coKoMy

pinni aKTyanbHi nayr<oni AocriANeHHfl, crprMosaHi Ha crBopeHH, reoperr,rrrHt4x

ocHoB ra MeroAr4rrHoro incrpyir,reurapiro, ulo sa6esleqarb e$errr,rnne y npaaliunr

ni4npraeuHr4ubKolo 4ixmui crro.

Ilporpaua Mae loriuny crpyKrypy, Ae fpyHroBHo oxaparrepu:onaui Mera

Qiroco$ii, upe4cranneHi nporpauuira oco6rusocri nigroronru 4oxropin

KoMrrereHqii ra pe3ynbrarr4 HaBqaHHr. 3a gNaicrou, Sopuoro ra crpyKryp:a:aMlz

o3HaKaMH pelleH3oBana OHII niAuosiAae quHHr,rM BLrMoraM i poapo6neHa 3

ypaxyBaHHf,M craHAapry Anr cneqia-uruocri 076 - "lli4upzeMHr4rlrBo, ropriux ra

6ipxona 4ixmnict" Ilepenix ra o6cqr Aucrlnunin HaBqEurbHoro [naHy

niAuoni.qarou sN,Iicry ni4roroBKlI 4orropin Qiloco$ii sa cneqianrHicrro 076 -

"fIi4upIaeMHLIIITBo, ropriux ra 6ipxona Aismnicrtr" Ta cyqacHuM 3arrprraM

upaxru.ruoi AiqmHocri cy6'errin rocrroAaproBaHH-rr. Oco6nusa yBara

cKoHIreHTpoBaHa Ha orplaManni sHaHb B HarprMKax crpareriuHoro yupauiunx

cy6'exranar,r ui4upIaeMHurlbKoi AiqmHocri, ni4rpr,rMKu ix exonorraiqnoi 6eanexu, n



ToMy rrr4cni 3a paxyHoK parlioHamnoi opraniaaqii aHuzxpl,I3oBoro MeHeAxMeHTy.

Taxi nayxosi AocriAxeuss ra npaKTlr.rHi Hasu.{ru e rpafi neo6xiAru4Ml4 B yMoBax

ryp6yneurHoro $ynxqiouyBaHHq cy6'exrin rocnoAaploBaHHfl .

Taxuvr qprHoM ocniruro-HayKoBa nporpaMa uiArorosxl4 AoKropin Qiroco$ii
ga cneqianruicrro 076 - "flignpueMHr{rlrBo, ropriur ra 6ipxosa AisrrHictr"

Br4KoHaHa Ha BucoKoMy pinHi i si.{nosiAae suicry siAuosiAHoro craHAapry

surqoi oceiru. BuropucraHH.f, rliei OHII e ocsirHroMy rlpoqeci Yxpaincrxoro

AepxaBHoro yninepcnrery HayKH i rexnonorifi Ao3BoJIurb sa6esue.Iuru

po3Br.rrKy ui4npuerraHLIIITBa ra roprinni Ta uiAsIaqeHHIo

yupauinHfl, lrruv,u.

ni4roronxy Ha BlrcoKouy pinui SaxiBrlir nurqoi rnaniQixaqii, ruo crpl4flrrrMe

eSexraenocri

!upexrop

3 eKoHoMixu ra Sinancie

AT "Hixonorucrxufi KcaHAp 3AB|OPOAHIIZ


